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ATEC nasce da ideia de criar uma acade-

mia de formagiio baseada num sistema em

alternincia onde a teoria e a pritica se inter-
ceptam. Este projecto tem como promotores as em-
presas VW Autoeuropa, Siemens ¢ Bosch ¢ a Cima-
ra de Comércio e Indistria Luso-Alema.

E uma organizacio nacional, de inspiragio inter-
nacional, que redne e integra todo um conjunto de
experiéncias, conhecimentos ¢ saber-fazer em dreas
transversais da gestio de empresas. A equipa ATEC
responde ao cliente dentro das diferentes dreas de
negdcio de forma global, focada nas reais necessida-
des, tendo em vista a construgdo das melhores solu-
coes,

Mais do que um nome, a ATEC ¢ composta por
uma equipa de profissionais experientes, cujos per-
cursos individuais se integram num colectivo de
competéncias e capacidades, adquiridas em indme-
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108 projectos nacionais e internacionais, com resulta-
dos comprovados, Intervém em projectos ao nivel
da optimizagio do Capital Humano e na facilitagio
de processos estratégicos com a Gestio de Topo. E
especialista em implementagio, reorganizagio e op-
timizagio de processos, desde a fase de concepgio
até ao produto/servigo final,

A nivel nacional, com os seus dois centros, em
Palmela e no Porto, a ATEC realiza cursos de apren-
dizagem, cursos de especializagio tecnoldgica, cur-
sos de qualificagio profissional para desempregados
4 procura do primeiro ou de novo emprego, bem
COMO Cursos que visam a integragio de téenicos su-
periores nas empresas. Paralelamente, forma traba-
lhadores empregados e elabora projectos de inter-
vengdo na drea da Consultoria de Gestdo Estratégi-
ca e Operacional. A oferta da ATEC abrange todo
um leque de servigos, de formagio e consultoria, em

dreas tdo variadas quanto a Qualidade ¢ Mérodos
Area Técnica, Desenvolvimento Pessoal e Organiza
cional ¢ Formagfo Profissional.

Os recursos humanos sio cada vez mais especiali
zados, com competéncias técnicas firmes e consolida
das, proactivos na mudanga, com visio global do negé
cio, empreendedores e capazes de assumir desafio
mensurdveis com partilha de risco. O profissional di
Nova Economia é confrontado com uma apertad;
gestio da sua carreira. A especializagdo assim o obri
ga. Cada empresa possui as suas proprias necessida
des de formagio continua. A ATEC disponibiliza a:
empresas portuguesas o know-how, a experiéncia, ofe
recendo acgdes de formagio & medida.

O Sistema de Gestdio da Qualidade da ATEC en
contra-se certificado de acordo com a norma ISC
goor:2000,. A escolha deste referencial, foi uma apos.
ta na credibilidade ISO para garantir o sucesso na sa-
tisfagio dos Clientes e na Melhoria Continua dos Ser
vigos ¢ Processos,

Para dar resposta s exigéncias da formagio, 2
ATEC disp&e de laboratdrios e oficinas, aliando sem-
pre a componente tedrica a pritica.

Portfolio de Cursos

- Desenvolvimento Pessoal e Organizacional:

Gestio; Comercial; Comportamental; Programa
Desenvolvimento Especifico; Formagio de Formado-
res; Linguas (Inglés, Alemio, Portugués para Estran-
geiros); Recursos Humanos.

- Formagio Técnica:

Automagio; Automatismos Industriais; Dométi-
ca; Electrénica; Electrotéenica; Sistemas Informadti-
cos; Automével; Desenho Técnico; Maquinagio; Me-
canotecnia; Soldadura; Condugdo de Veiculos Indus-
triais.

- Qualidade e Métodos:

Auditorias VDA 6.3; NP EN IS0 goon:2002 - im-
plementagio; [SO/TS 16949:2002; Ferramentas Bisi-
cas da Qualidade; SPC - Controlo Estatistico do Pro-
cesso; Andlise dos Modos e Falhas e seus Efeitos; Re-
solugdo de Problemas 8D (TOPS 8D); TPM - Manu-
tengao Produtiva Total; Programa de Sensibilizagio
58's; MTM - Sistema de Tempos Pré Definidos; Pro-
ject Management.

- Formacio Profissional:

Aprendizagem (nivel 11I); Qualificacio Profissio-
nal (nivel IT); Qualificagio Profissional (nivel 111); Es-
pecializagio Tecnoldgica (nivel IV); Integracio pro-
fissional de técnicos superiores.

Para além desta oferta formativa, a ATEC desen-
volve projectos de intervengio na Consultoria de Ges-
tao Estratégica e Operacional, construindo soluges i
medida, abrangentes e inovadoras. A ATEC intervém
em dreas como o diagndstico de necessidades, imple-
mentagio de projectos, medicio e obtengio de resul-
rados que permitam aos clientes alcangar desempe-
nhos de exceléncia, Actua, ainda, em processos cha-
ve, com as pessoas certas ¢ de forma participativa,
utilizando metodologias e téenicas state of the art de
maodo a promover a introdugio e desenvolvimento de
melhorias na performance organizacional.

www.atee.pt
info@atec.pt
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